     桓台县红莲湖学校体育工作评价则

	评价
要素
	评估内容和标准
	分值
	考核
办法
	评分

	组织管理
5分
	1、学校有校级领导主管体育工作并熟悉学校体
育工作的政策法规，有1名中层领导主抓体育工作。
2、学校制定工作计划、开展教学研究、进行工作总结等都把体育工作列为重要内容之一。
3、班主任重视体育工作并组织学生积极参加体育活动。
[bookmark: _GoBack]4、按上级要求如期上报相关材料，无因管理不当出现体育安全事故。
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体育设施与经费

18分
	5、体育场地建设符合国家规定，有规划合理的
体育运动场地；体育场地平整、整洁、安全，设施布局合理，符合教学要求。
6、体育器材有安全保证，达到《国家体育器材配备目录》要求；在三大球类的场地器材建设方面符合国家标准，其中篮球数量不少于校内最大班额人数、足、排球的数量保证校内最大班额 2
人 1 球，篮球场地不少于 2 块。
7、体育场地器材的维修由专人负责，有体育器材室；每学年对体育器材的种类数量添置损耗等都有记载，场地器材使用率高。
8、每年学校安排一定经费用于体育活动的开展
和体育设施、器材的改善。
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实地考察

查阅资料
	

	
教师队伍建设

15分
	9、按要求配备体育教师，保证体育工作正常开
展。
10、学校重视体育教师队伍建设，教师爱岗敬业、
团结协作、为人师表、热爱尊重学生；无体罚或
变相体罚行为；具备基本理论知识；熟悉课程标
准；具有从事教学必需的基本能力；有教学研究能力；有组织竞赛和业余训练能力；学历达到国家规定要求。
11、学校对体育教师的职务评聘、评优评先充分考虑其工作特点，予以适当照顾；体育课时量的计算同其他学科同等对待（体育教师工作量的计
算包括体育课、课间操、课外体育活动、课余训
练）；执行教育行政部门对体育教师工作服装等
配备的有关规定。
12、教师积极参加各级组织的教研活动，有教学
研究成果。
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体育
教学

25分
	13、学校按国家课程计划规定开足体育课。
14、体育教学按计划进行，有教案并按教案授课。
15、体育课有课堂常规，教学效果好，在教学质
量抽测中（运动技能、体能），成绩优良。
16、体育课严格管理，危险动作有保护措施，无
事故发生。
17、严格按照课程标准考核评定学生成绩，并详
细、客观记录。
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课外体育活动

15分
	18、 学校每天安排大课间活动， 在保持稳定的基础上不断创新（冬季课间操组织跑步或开展其它传统项目体育活动），班主任和其他教师参加大课间操活动并同学生一起做操。
19、课外体育活动安排进课程表，活动有计划、有内容、有组织。
20、学校每年至少举行 1 次以田径项目为主的全
校性运动会；1 次冬季长跑比赛；其他小型多样的体育竞赛活动每学期至少举办 2 次。
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随机抽查

查阅资料
	

	课余
训练
与
竞赛
10分
	21、有课外体育活动小组或课余体育训练队，并定期开展活动，运动员管理及档案规范。
22、积极参加市、县组织的田径运动会和各类竞赛活动，并争取好成绩。
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学生身体素质

12分
	23、学生具有较强的体育锻炼意识，爱好体育运动，至少掌握一项体育技能。
24、严格实施《学生体质健康标准》，及格率达
97 [image: ]以上；肺活量指数高于全省平均值；耐力素质指标高于全省平均值；每年按时上报体质监测
数据；认真分析本校学生体质状况并采取改进措施。
	
4

8
	
随机抽查查阅资料
	

	

体育
特色
（加分内容）
	1、体育团队在正式比赛中获国家、省前六名，
市县前三名（国家 5 分、省级 4 分、市级 3 分、
县级 1 分）
2、体育教师获得优质课或提供示范课（国家 5
分、省级 3 分、市级 1 分）
3、体育教师科研论文公开发表或大会交流。（国家 5 分、省级 3 分、市级 1 分）
4、学校受到上级表彰或做经验介绍。（国家 10
分、省级 5 分、市级 3 分、县级 1 分）
5、被评为辽宁省全国体育后备人才学校或市体
育传统项目学校。（加 2 分）
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等级评定： 90 分以上为优秀， 60--89 分为合格，59 分以下为不合格。注：有下列情况之一的学校，直接评为“不合格”：
1、不按国家要求开设体育课；
2、在学校体育工作中有弄虚作假行为；
3、学生在校期间，因管理不当出现体育安全事故。
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