2023-2024学年上学期教学工作计划

一、指导思想

本学期将以“规范管理、高效课堂”为工作中心，以教师队伍建设和学生发展为根本，以精心备课、课堂调研、扬优补缺三大环节为抓手，狠抓教学常规管理，全面促进我校教师业务水平和教学质量的提高。

二、工作重点

1.狠抓教学常规管理。抓实、抓严课前备课、课堂组织管理、康教结合三个环节的管理过程，“创设情境、启迪思维、及时反馈”调整课堂的评价方式，在扎扎实实的研究、管理过程中寻求课堂效率的进一步提升，促进教学真正发生。每月一次教师业务检查。
2.规范教师培训管理。以为智力残疾学生提供优质特殊教育为己任，以为每一个孩子量身定做教育方案为核心，聚焦课堂，关注热点，帮助教师树立正确的教育观念，提高教师实践操作能力。通过校本培训工作促进教育教学能力的提高，提升学校教育质量。
3.加强青年教师的培养。以定期教研和公开课为平台，充分发挥教研组长等骨干教师的示范引领作用。教研组长深入课堂，对青年教师的课堂教学充分调查研究，找出影响青年教师发展和课堂教学效率提高的制约因素，加以分析探讨，并通过集体备课、拜师结对、骨干教师示范课、组内研究课、校级公开课等途径加以解决，促进青年教师更快、更好的发展，提升学校教师的整体水平。

4.深入开展高效课堂建设。加强管理，规范课堂教学行为：加强课堂教学讨论，改进课堂教学方法，主动推动现代教学媒体进课堂活动。深入开展分层教学，充分考虑残疾学生个体差异，做到面向全体，兼顾个别，切实做好扬优补缺工作。深入开展汇报课、展示课、示范课、研讨课和听课评课活动。教师听课要撰写好评课稿，交于教学科研中心。

5.抓好课后反思管理。做到课课有总结，堂堂有反思；开展优秀教学反思评比活动，激发撰写反思的自觉性；严格教学反思检查评比，催促撰写教学反思。

6.深入开展教育科研。以制度激励科研，完善学校教科研制度；以活动带动科研，推动教育科研深入开展；以课题开展科研，主动组织各级各类课题申报；开展教师个人微型课题讨论，加强校本讨论，加大现有教材整合讨论力度，解决教学实际问题；以教研组引领科研，教研组每周至少开展1次集体教研活动；以成果展示科研，通过组织科研沟通、论文评比等加强教科研总结、积累和应用。

7.深入开展学生阅读工程。分阶段、分学段，分年级，精选阅读书目，合理支配阅读时间，有效指导，创新形式，通过阅读切实提高学生的语言能力和综合素养。

8.国家课程的校本化实施。落实培智学校国家一般性课程，设置特色校本课程，以生活为核心，坚持教育与生活相结合，教育与康复相结合，形成学校教学特色，促进教师专业成长。
附：每月教学活动计划
九月：

1.教师学科教学计划、班主任工作计划

2.青蓝结对

3.制定学生个别教育计划

4.送教上门

5.9月校本培训

6.学生学期初评估

7.心理教研活动

8.新教师教研培训
9.九月教师业务检查
十月：

1.校本培训
2.送教上门

3.十月教师业务检查

4.教研活动

5.青年教师展示课
十一月：
1.校本培训
2.送教上门

3.教研活动

4.全体教师公开课
6.十一月教师业务检查

十二月：

1.校本培训
2.送教上门

3.十二月教师业务检查

4.学科及心理教研活动

5.校、县级优质课听评课及评选
一月：

1.校本培训
2.送教上门

3.教师业务检查

4.心理教研活动

5.学生年终评估

6.教师教学成果展评
7.学科教学、班主任、活动工作总结
