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案由：关于减少经验型人才流失，促进高端产业发展的建议
	提案者
	单位及通讯地址
	联系电话

	贾建霞
	桓台县商务局、县政府315
	13808947670

	崔锋
	荆家镇起马路12611
	13355339937

	崔健
	桓台县新世纪家具城
	18606437399

	田宜豹
	淄博东宸磨具股份有限公司
	13853320707

	田茂鑫
	桓台县四合院饭庄
	13964304777

	陈炳利
	山东天齐置业集团中润大道60号
	15253346272

	张鹏
	淄博昌润木业有限公司
	13964388367

	何晋祥
	淄博桓台祥龙化工有限公司
	13355291066

	房军贤
	山东泰禾环保科股份有限公司
	13806431593

	周春丽
	淄博华之夏教育培训学校有限公司
	18866639576

	杨玉伟
	桓台易中.小企业法律服务中心
	15965538754

	李金英
	山东猪八戒酱蹄餐饮有限公司
	13864378677

	张海霞
	山东渔洋装饰工程有限公司
	13808949055



理由:我县生产企业众多，产业基础雄厚，但是随着经济社会的发展，目前许多制造业企业面临着诸多问题，其中人才短缺问题已经比较突出，而且呈现继续加重的趋势，主要体现在三类人才的缺乏:一是高端科研人员，二是高级技术工人，三是一线产业工人。各类人才向一线城市集中的趋势，使得我们的企业在招人用人方面的困难重重。

















建议和办法:我们建议县人社部门加强调研，听取企业的用人困难，制定符合我县企业实际情况的人才招引政策，对各类人才实施不同的招引方式。
比如:对高端科研人员，由县政府组织在北上广深等一线城市成立人才引进、管理公司，为全县企业寻找需要的科研人员，并实施北上广深落户安置，解决科研人员未来发展的后顾之忧和子女教育问题，也能使他们更加近距离接触行业的前沿发展，更好地为我县企业服务；同时在其来桓办公期间，由企业或县有关部门安置其住行方面的事宜，使其感受到桓台温度，爱上桓台。
比如:对高级技术人才和一线产业工人，由县有关部门和企业共同谋划，划定他们的居住区域或统一安排住宿或低于市场价格出售房屋，为其提供安定的生活条件，让人才引得来，留得住。

