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桓台县人民政府
关于 2018 年度桓台县专利奖励的决定

桓政字〔2019〕1 号

各镇人民政府，城区街道办事处，县政府各部门，各有关单位：

为深入实施创新驱动发展战略，加快推进新旧动能转换重大工程和知识产权强县建

设，根据《桓台县专利奖评奖办法》，经县专利奖评审委员会认真评审，县政府决定：

授予“一种增强型复合离子膜的连续性制备方法及设备”专利项目桓台县专利奖一

等奖；

授予“具有智能微缩二维码的防伪纸及其制备方法和应用”等 5 项专利项目桓台县

专利奖二等奖；

授予“一种多段串联臭氧催化氧化深度处理装置”等 10 项专利项目桓台县专利奖

三等奖。希望获奖单位和个人珍惜荣誉，再接再厉，再创佳绩。全县科技工作者要向获

奖者学习，继续发扬团结协作、顽强拼搏、求真务实、勇于创新的科学精神，努力推动

我县科技事业全面进步，不断加快科技成果转化，提升科技支撑能力，为打造发展质量

更高创新活力更强的宜业宜居新桓台，实现桓台转型跨越发展作出新的更大贡献。

附件：2018 年度桓台县专利奖授奖项目

桓台县人民政府

2019 年 1 月 24 日

（此件公开发布）
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附件

2018 年度桓台县专利奖授奖项目

一等奖（1 项）

专利名称：一种增强型复合离子膜的连续性制备方法及设备

专 利 号：ZL200910231436.0

发 明 人：王 靖 张永明 张 恒 宗少杰

专利权人：山东东岳高分子材料有限公司

二等奖（5 项）

1．专利名称：具有智能微缩二维码的防伪纸及其制备方法和应用

专 利 号：ZL201310351156.X

发 明 人：田少良 王立江 巩运军 巩忠海 刘海亭 乔洪宝

专利权人：山东泰宝防伪技术产品有限公司

2．专利名称：肠衣自动装框系统

专 利 号：ZL201610444083.2

发 明 人：宋立国 周玉环 朱文琪 程文君

专利权人：山东海奥斯生物科技有限公司

3．专利名称：一种稀土改性 SCR 脱硝催化剂及其制备方法

专 利 号：ZL201510401315.1

发 明 人：杨公平 赵艳军 任 谦 牟海波 张 帅 苗 澍 甘 宁

专利权人：山东海润环保科技有限公司

4．专利名称：造纸用回收纤维改良酶的制备方法及其应用

专 利 号：ZL201610187479.3

发 明 人：徐书栋 张建华 姜海强

专利权人：淄博永丰环保科技有限公司
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5．专利名称：风冷热泵机组的集成系统

专 利 号：ZL201610066815.9

发 明 人：李安长 张 雷 何云杉 张 强

专利权人：山东创尔沃热泵技术股份有限公司

三等奖（10 项）

1．专利名称：一种多段串联臭氧催化氧化深度处理装置

专 利 号：ZL201110107219.8

发 明 人：郭秀学 姚若纳 董云会 李拥军 王 波 周克伟 孙农三

杨传水

专利权人：山东金诚石化集团有限公司

2．专利名称：一种高抗倒光水性聚氨酯转移胶的制备方法

专 利 号：ZL201610902229.3

发 明 人：董其兴 孙晓泽

专利权人：山东奥德美高分子材料有限公司

3．专利名称：不饱和度高活性聚醚多元醇的制备方法

专 利 号：ZL201310528799.7

发 明 人：耿佃勇 董 伟 郑 凯

专利权人：淄博德信联邦化学工业有限公司

4．专利名称：水解剂螺旋喷雾法制备超高分子量聚丙烯酰胺的工艺

专 利 号：ZL201310116945.5

发 明 人：毕凯琳 王岷全 张 军 毕会超

专利权人：山东同力化工有限公司

5．专利名称：高干度污泥挤压脱水设备主轴

专 利 号：ZL201510578294.0

发 明 人：周善亮 杨新虎 郭 虎 崔利胜

专利权人：山东晨钟机械股份有限公司

6．专利名称：能量回收全热换热器粘接设备
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专 利 号：ZL201510888033.9

发 明 人：杨来村 张 晓

专利权人：淄博气宇空调节能设备有限公司

7．专利名称：板簧端部切角挤边复合模具

专 利 号：ZL201610363278.4

发 明 人：郝光希 马更祥

专利权人：山东汽车弹簧厂淄博有限公司

8．专利名称：多聚甲醛合成酚醛树脂的制备方法

专 利 号：ZL201510712282.2

发 明 人：李兆京

专利权人：山东永汇新材料股份有限公司

9．专利名称：烟气脱硝脱二噁英特种陶瓷催化剂及其制备方法

专 利 号：ZL201310464226.2

发 明 人：赵艳军 荣卫龙 巩 晓 王文红 边 波

专利权人：山东爱亿普环保科技有限公司

10．专利名称：用于农用汽车发动机减震支架的聚氨酯弹性体透明胶料及其制备方法

专 利 号：ZL201610962908.X

发 明 人：张 华 孟海平 张楷瑞

专利权人：淄博华天橡塑科技有限公司
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桓台县人民政府
关于划定小清河等 22 条河道
管理范围和保护范围的通告

根据《中华人民共和国水法》《中华人民共和国防洪法》《中华人民共和国河道管

理条例》等法律法规的规定，桓台县确权河道管理范围和保护范围划定工作已经县政府

批准实施并完成，现通告如下：

一、确权河道

小清河、孝妇河、乌河、东猪龙河、胜利河、杏花河、东分洪河、西分洪河、西猪

龙河、预备河、涝淄河、大寨沟、大寨沟接长、人字河、崔姚排沟、跃进河、引清总干

渠、引黄总干渠、引黄北干渠、引黄南干渠、新区防洪河（含大龙须沟）、南水北调干

渠。

二、管理范围

1．小清河（省管河道）：以现状河道外堤角外延 10 米划定。

2．南水北调干渠（省管河道）：管理范围和保护范围执行《淄博市人民政府关于

划定南水北调东线一期工程山东干线管理范围和保护范围的公告》。

3．其他河道的管理范围以确权发证获得的国有土地使用权证范围划定。

三、保护范围

1．小清河（省管河道）：以管理范围线外延 30 米划定。

2．乌河、东猪龙河、孝妇河（市管河道）：城市建成区以外以管理范围线外延 30

米划定；城市建成区以内以管理范围线外延 10—20 米划定，具体标准根据实际情况在

相关控制中予以确定。

3．其他河道（县管河道）：城市建成区以外以管理范围线外延 30 米划定；城市建

成区以内以管理范围线外延 10 米划定。

特此通告。

桓台县人民政府

2019 年 1 月 24 日
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桓台县应急管理局
关于做好节后复工和新入厂职工等

安全培训工作的通知
桓应急发〔2019〕3 号

各镇（街道）安环办，县局机关各业务科室，监察大队各中队，各生产经营单位：

春节过后，企业陆续复工开车进入生产，为扎实做好企业节后复工、新进员工、外

来务工人员安全培训工作，特作通知如下：

一、要高度重视安全培训工作

从诸多生产安全事故来看，都是因为员工安全意识淡薄、操作技能不规范、培训不

到位而造成。春节过后，各类企业陆续复工开车，特别是新招职工和职工流动情况比较

突出，有一大批职工要转岗、换岗、轮岗，由于安全意识相对淡薄，操作技能不熟悉，

避险能力不强，容易发生违章作业而导致安全生产事故发生。因此，各镇安监站办、各

企业要牢固树立“培训不到位就是重大隐患”意识，督促企业对新进员工、转岗、换岗、

轮岗及外协队伍人员实施全覆盖、多手段、高质量的安全培训，切实减少“三违”行为，

促进全县安全生产形势持续稳定向好。

二、要全面落实安全培训制度

（一）集中进行一次安全教育。各镇（街道）安环办、县局机关各业务科室和监察

大队各中队，要督促辖区各企业采取多种形式和方式方法，集中对职工进行一次全员安

全警示教育培训，大力宣传有关安全生产法律法规和安全生产知识，营造关注安全、关

注生命的社会氛围，提高生产经营单位和从业人员安全意识。

（二）突出复工开车岗前培训。高危企业在复工前要对重新上岗的职工，特别是现

场操作工，组织进行一次关于岗位操作基础知识、安全操作基本要求以及复工装置开车

时安全要点等的再培训、再教育，做到人人过关，要做到培训不合格不上岗、考核不合

格坚决不上岗。

（三）突出新入厂职工安全培训。各企业严格落实新入厂职工“三级”教育培训制

度，所有新入厂员工培训必须经过厂、车间、班组三级安全教育培训，其中高危企业培

训不少于 72 学时，要保证新入厂职工具备岗位安全操作、应急处理等知识和技能。培

训后必须进行岗前安全技能考核，考核不合格一律不得上岗。新入厂人员“三级”安全
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教育培训率必须达 100%。

（四）突出“四新”和外来施工安全培训。企业对轮岗、换岗、转岗的必须重新进

行车间和班组安全教育培训；对采用新工艺、新技术、新设备、新材料的，应对从业人

员进行针对性的安全技能和操作规范培训。要高度重视外来施工人员安全培训，要按照

新入厂职工要求，纳入企业整体培训计划，同步管理，同标准管理。

（五）突出特种作业人员安全培训。各镇（街道）安环办、县局机关各业务科室及

监察大队各中队要督促辖区企业要加强对特种作业人员的安全管理，定期组织对企业特

种作业人员进行技能知识培训；要严格落实持证上岗制度，定期参加监管部门考核，坚

决杜绝无证上岗等违法行为。特别是在各类动火等高危作业中要严格执行作业票制度。

三、严格安全教育培训责任落实

（一）落实企业培训主体责任。各企业要把安全培训纳入企业发展规划，健全机构，

配足人员，保障经费。用工单位要建立所有外来务工人员教育培训档案，做到一人一档，

培训教育、考试等要素齐全；要建立培训规章制度，完善培训档案。要设立多媒体教室、

班组活动室，全面加强安全培训基础建设。要建立安全培训自查自考制度，加大“三违”

行为处罚力度。

（二）加大安全培训监察执法。各镇（街道）安环办、县局机关各业务科室及监察

大队各中队，要把安全培训纳入执法计划，作为日常执法的必查内容，定期开展安全培

训专项执法。规范执法程序和方法，将抽查持证情况、抽考职工安全生产应知应会知识

作为执法的重要方式。

（三）严格安全培训责任追究。对应持证未持证或者未经培训就上岗的人员，一律

先离岗、培训持证后再上岗，并依法对企业按规定上限处罚，直至停产整顿和关闭。对

各类生产安全责任事故，一律倒查培训、考试、发证不到位的责任。对因未培训、假培

训引发事故的，将依法追究相关责任单位和责任人的责任。

各镇（街道）安环办要定期督查、调度辖区内企业安全培训情况，并于 2 月 20 下

午 3:00 前将企业节后安全培训工作开展情况和相关影像资料报县应急管理局综合科（联

系人：张淑萍，电话 8220832，邮箱：htxajjzhk@zb.shandong.cn）。

桓台县应急管理局

2019 年 2 月 11 日
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桓台县卫生健康局
关于印发《2019 年度桓台县基层医护提升工程

实施方案》的通知
桓卫字〔2019〕14 号

各镇卫生院、中心卫生院，各培训基地：

为加强卫生健康人才队伍建设，进一步提高我县基层医护的整体素质和专科服务水

平，按照《关于印发 2018 年山东省基层卫生人员能力提升培训项目实施方案的通知》

精神，结合我县实际，经研究制定了《2019 年度桓台县基层医护提升工程实施方案》，

现印发给你们，请认真贯彻落实。

附件：2019 年度桓台县基层医护提升工程领导小组

桓台县卫生健康局

2019 年 2 月 13 日
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2019 年度桓台县基层医护提升工程实施方案

为加强卫生健康人才队伍建设，进一步提高我县基层医护的整体素质和专科服务水

平，围绕提高家庭医生团队实用技能和基层卫生服务能力为目标，进一步增强村卫生室

及社区卫生服务机构的服务能力，制定本方案。

一、培训目的

通过培训，提高从业人员防治常见病、多发病的应对能力，提高基本医疗卫生服务

水平，满足城乡居民日益增长的医疗卫生服务需求，切实维护广大群众的身体健康。

二、培训对象

我县镇卫生院临床医师、护士，全县范围内纳入设置规划的村卫生室中，取得《山

东省乡村医生执业证书》（包括助理执业医师）并经县级卫生健康行政部门注册后从事

预防、保健和一般医疗服务的乡村医生。

三、培训内容

培训内容主要包括中医适宜技术、临床基本技能、急诊急救技术、合理用药知识、

农村常见病多发病诊疗、全科医学知识、公共卫生知识等基本理论、基本知识、基

本技能。

四、培训课程设计

年内计划设计 700 个学时，由选取的 35 名主治医师以上讲师承担授课任务。每个

辖区选派 8 名学员，（其中包括 1 名镇卫生院医师，1 名镇卫生院护士，6 名乡村医生）

共计 104 名学员。每名学员本年度内具有 1—2 次选课机会，可在 35 名讲师的整期课程

中自由选取进行课程学习。每名讲师本年度安排 5 期课程，每期课程含 4 节课，每期课

程讲授一个专题，保证课程连贯性。

五、培训形式与要求

本年度课程设计按照“精准化、带教式、订单式”的模式进行授课，讲师与学员面

对面授课，侧重实践技能操作，充分采用病例示教及分组练习的方式，确保基层医护人

员掌握必备实践技能。每次课程结束采取学员对讲师进行评价，讲师对学员进行考核的

双向考评机制，学员出科要填写《出科鉴定表》，讲师授课需要填写《课程评价表》。
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考核级别 A 级优秀，B 级良好，C 级合格，D 级不合格。

六、组织管理

本次培训由县卫生健康局制定实施方案；各培训基地负责组织实施；各镇（中心）

卫生院负责具体落实。各培训基地要严格培训纪律，及时汇总报送培训资料，作为讲师

授课成绩的直接依据；各辖区要及时汇总各学员培训出科鉴定，作为培训合格的直接依

据，确保培训取得预期成效。

七、监督评估

成立由县卫生健康局主要领导任组长，分管领导为副组长，各职能科室为成员科室

的县基层医护提升工程领导小组，办公室设在政策法规与宣传科教科。县卫生健康局负

责培训的组织管理，并对培训过程、培训质量等进行督查评估，学员考核评估结果将与

所在单位目标责任制考核挂钩。
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附件

2019 年度桓台县基层医护提升工程领导小组

为做好基层医护提升工程各项工作，保障项目运行，根据我县实际成立工作

领导小组：

组 长：荣若平 党组书记、局长、县中医药管理局局长

副组长：伊海卫 党组成员、县中医药管理局专职副局长

成 员：巩向英 基层卫生与妇幼保健科科长

王 勇 办公室主任兼安办主任

石 磊 政策法规与宣传科教科科长

毕魏巍 组织人事科科长

刘学刚 中医药管理科科长

领导小组下设办公室，石磊同志任办公室主任。
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桓台县教育和体育局
关于同意成立桓台纤然舞蹈艺术培训学校

有限公司等 4 所培训机构的批复
桓教体字〔2019〕9 号

桓台纤然舞蹈艺术培训学校有限公司、桓台县国锋教育培训学校有限公司、桓台状元堂

教育培训学校有限公司、桓台县翰林培优教育培训学校有限公司：

按照《中华人民共和国民办教育促进法》及《实施条例》的规定，依据《淄博市民

办教育培训机构设置暂行办法》和办学者的申请要求，对桓台纤然舞蹈艺术培训学校有

限公司、桓台县国锋教育培训学校有限公司、桓台状元堂教育培训学校有限公司和桓台

县翰林培优教育培训学校有限公司进行了初评和复评。通过评估，认定 4 所学校在办学

方向、办学条件、教学管理、财务管理、办学效益等方面基本符合营利性培训机构设立

要求，现同意办学申请，准予注册办学。

学校正式设立后必须坚持社会主义办学方向，遵守《民办教育促进法》等有关法律

法规，不断加大投入，改善办学条件，提高办学水平和教学质量，并自觉接受教育主管

部门和其他有关部门的监督和管理，为繁荣我县民办教育事业做出贡献。

特此批复。

桓台县教育和体育局

2019 年 1 月 18 日
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桓台纤然舞蹈艺术培训学校有限公司

证 号：教民 137032170010061

名 称：桓台纤然舞蹈艺术培训学校有限公司

地 址：桓台县文化体育中心体育馆一楼

校 长：李 静

学校类型：营利性培训机构

办学内容：舞蹈

主管部门：桓台县教育和体育局

有效期限：2019 年 1 月 16 日至 2020 年 1 月 15 日，年检有效。
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桓台县国锋教育培训学校有限公司

证 号：教民 137032170010071

名 称：桓台县国锋教育培训学校有限公司

地 址：桓台县少海花园 31 号楼 2、3 号商铺

校 长：关吉顺

学校类型：营利性培训机构

办学内容：书法、钢琴

主管部门：桓台县教育和体育局

有效期限：2019 年 1 月 16 日至 2020 年 1 月 15 日，年检有效。
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桓台状元堂教育培训学校有限公司

证 号：教民 137032170010081

名 称：桓台状元堂教育培训学校有限公司

地 址：桓台县马桥镇马桥村金马中路

校 长：张琬

学校类型：营利性培训机构

办学内容：文化课、音乐、美术、书法

主管部门：桓台县教育和体育局

有效期限：2019 年 1 月 18 日至 2020 年 1 月 17 日，年检有效。
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桓台县翰林培优教育培训学校有限公司

证 号：教民 137032170010091

名 称：桓台县翰林培优教育培训学校有限公司

地 址：桓台县少海花园 74 号楼 1、2 号商铺

校 长：赵玉英

学校类型：营利性培训机构

办学内容：文化课、美术、书法

主管部门：桓台县教育和体育局

有效期限：2019 年 1 月 18 日至 2020 年 1 月 17 日，年检有效。
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